
Verarbeitung von Bewerberdaten – Information gem. Art. 13 DSGVO 

Verantwortliche Stelle 

Popken Fashion Services GmbH 
Am Waldrand 19 
26180 Rastede 
Telefon: 0800 – 53 33 999 

Daten, die für Zwecke des Beschäftigungsverhältnisses erforderlich 

sind: 

Bei der Bewerbung verarbeiten wir Daten von dir, die wir im Rahmen der Bewerbung 
benötigen. Dies können Kontaktdaten, alle mit der Bewerbung in Verbindung 
stehenden Daten (Lebenslauf, Zeugnisse, Qualifikationen, Antworten auf Fragen 
etc.) sowie ggf. Daten zur Bankverbindung (um Reisekosten zu erstatten) sein. Die 
Rechtsgrundlage hierfür ergibt sich aus § 26 Bundesdatenschutzgesetz (BDSG). 

Datenlöschung: 

Soweit keine gesetzliche Aufbewahrungsfrist existiert, werden die Daten gelöscht, 
sobald eine Speicherung nicht mehr erforderlich, bzw. das berechtigte Interesse an 
der Speicherung erloschen ist. Sofern keine Einstellung erfolgt, ist dies regelmäßig 
spätestens drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens der Fall.   
In Einzelfällen kann es zu einer längeren Speicherung von einzelnen Daten kommen 
(z. B. Reisekostenabrechnung). Die Dauer der Speicherung richtet sich dann nach 
den gesetzlichen Aufbewahrungspflichten bspw. aus der Abgabenordnung (6 Jahre) 
oder dem Handelsgesetzbuch (10 Jahre).  
Sofern es nicht zu einer Einstellung gekommen ist, deine Bewerbung aber weiterhin 
für uns interessant ist, fragen wir dich, ob wir deine Bewerbung für künftige 
Stellenbesetzungen weiter vorhalten dürfen. 

Vertrauliche Behandlung deiner Daten, Dienstleister: 

Deine Daten behandeln wir selbstverständlich vertraulich und übermitteln diese nicht 
an Dritte.  Als Dienstleister setzen wir im Rahmen einer Auftragsverarbeitung die 
Firma 
softgarden e-Recruiting GmbH, Tauentzienstr. 14, 10789 Berlin, ein, diese stellt eine 
Software zur Bearbeitung der Bewerbungsdaten bereit. Für nähere Informationen 
zum Datenschutz bei softgarden vgl. bitte hier: 
https://www.softgarden.de/unternehmen/datenschutz-webseite/ 

Feedback Modul 

Um unsere Bewerbungsprozesse zu optimieren wird softgarden dir in verschiedenen 
Schritten des Bewerbungsverfahrens die Möglichkeit geben, Feedback abzugeben. 
Dabei werden Positionstitel und Standort der Position erfasst, auf die du dich 
beworben hast. Diese Informationen können zusammen mit deinem Feedback auch 

https://www.softgarden.de/unternehmen/datenschutz-webseite/


zu externen Partnern wie kununu übermittelt werden. Weitere personenbezogene 
Daten als Positionstitel und Standort der Position werden nicht erhoben. Eine 
Übermittlung von personenbezogenen Daten findet nicht statt. Rechtsgrundlage ist 
Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DS-GVO. 

Abonnement von neuen Stellenangeboten 

Auf dem Karriere Board besteht die Möglichkeit, dass du dich über neue 
Stellenangebote der Popken Fashion Group automatisch informieren lassen kannst. 
Dies geschieht entweder mittels eines E-Mail Newsletters oder über ein RSS-Feed. 
Hierfür können die Zielgruppe, Jobgruppe und Standort eingegeben werden, um das 
Abonnement zu spezifizieren. Du kannst allerdings auch ohne weitere Spezifizierung 
über neue Stellenangebote informiert werden. Möchtest du mittels des E-Mail 
Newsletters über neue Stellenangebote informiert werden, benötigen wir deine E-
Mail Adresse. Rechtsgrundlage hierfür ist deine Einwilligung in den Erhalt des 
Newsletters nach Art. 6 Abs.1 lit. a DSGVO. Du kannst jederzeit über den 
Abmeldelink im Newsletter deine Einwilligung zum Erhalt des Newsletters widerrufen. 
Über das RSS-Feed werden keine personenbezogenen Daten zur Information über 
neue Stellenanzeigen verarbeitet. 

Deine Datenschutzrechte: 

Als betroffene Person hast du das Recht auf Auskunft über die dich betreffenden 
personenbezogenen Daten (Art. 15 DSGVO) sowie auf Berichtigung unrichtiger 
Daten (Art. 16 DSGVO) oder auf Löschung, sofern einer der in Art. 17 DSGVO 
genannten Gründe vorliegt, z.B. wenn die Daten für die verfolgten Zwecke nicht mehr 
benötigt werden. Es besteht zudem das Recht auf Einschränkung der Verarbeitung, 
wenn eine der in Art. 18 DSGVO genannten Voraussetzungen vorliegt und in den 
Fällen des Art. 20 DSGVO das Recht auf Datenübertragbarkeit.  

Wenn du der Ansicht bist, dass die Verarbeitung der dich betreffenden 
personenbezogenen Daten gegen die DS-GVO verstößt, hast du das Recht auf 
Beschwerde bei der zuständigen Aufsichtsbehörde, in diesem Fall, die 
Landesbeauftragte für den Datenschutz Niedersachsen, Hannover.  

Datenschutzbeauftragter 

Dr. Uwe Schläger 

datenschutz nord GmbH, 28217 Bremen 

Mail: datenschutz@popken.de  

 

Stand 25.06.2019 
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